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emekçilerin sorunlan ve bu kapsamda yapılabilecekler konusunda gerekli araştırmanın yapıIıp
Meclisimize sunulmasını arz edeiz. Cuma DEMİR. Anmet TÜYSÜZ

KOMİSYON RAPORII

Di DoĞAN Zahra MUTLU
KoM. BŞK. V.

Ahmet TUYS Z
M. BŞK.

irırise,s KoMiSyoNU ADI
HAV. IDİLDİĞİ ıvırcı,is x.ARAR TARiHİ vf, No
EVRAK|N GELDiĞ i Kİşi/BiRiM/KURUM
KoıruSU

\\l

DEMiR

"fiS§aldE,-vttr:,

13.10.2025 tarihli ve 326 sayılı Meclis karannın 10. maddesi ile Komisyonumuza havale edilen
İlimiz genelinde mevsimlik göç yapan emekçilerin sorunları ve bu kapsamda yapılabilecekler
konusunda gerekli araştırmanın yapılnası ile ilgili önerge için Komisyonumuzca yapılan incelemeler
ve değerlendirmeler neticesinde:

Şanlıurfa. Türkiye'nin en büyük mevsimlik tarım işçisi göç veren illerden biridir. Her yıl y,aklaşık
300.000 kişi pamuk. buğday fıstık gibi ürünlerin hasadı için batı illerine göç etmekledir. Bu göç,
ekonomik sorunlardan kaynaklansa da beraberinde birçok sorunu da getirmektedir. Bu sorunlardan
başlıca olanlan şunlardır: Düşük ücreı, Ödeme gecikmeleri, aracı olan kişilerin aldığı komisyonlar Sosyal
güvenlik eksikliği. Çocuk işçiliği. Cinsiyet eşitsizliği ve aynmcılık. Barınma ve ulaşım sorunları Yasal ve
kurumsal eksiklikler. Bu sorunlaı karşısında Kadın ve Aile Hizmetleri Daire Başkanlığı, kadınların eğitim
diizeylerine göre eğitim programlan }tırütmekte Ve eğitim sonunda kadrnlaıa sertifika vermektedir.
Yerelden Kalkınma Desteği ile beraber mevsimlik işçilere yönelik saha çahşmaları sürdürmektedir. Bu
saha verileriyle beraber pilot çalışmalann 1.ürütiilmesi uygun olacaktır. Tanm alanlannda Geçici Eğitim
Merkezleri'nin kurulmasına yönelik çalışmalar yapılmalıdır. Mobil sağlık birimleri oluşturularak bu
alanlarda sağlık taramalannın arttırılması gerekmektedir. Mevsimlik İşçi Konaklama Merkezleri
arttınlmalıdır. Mevsimlik İşçi Eylem Planı oluşturulmalıdıı.

İlimiz genelinde mevsimlik işçi sorunlarına yönelik kapsamlı çalıştay progrıımı yapılmalıdır.
Dayıbaşı sistemi lisanslı hale getirilmelidir.(Konya -Ereğli Belediyesi )Konteyner şehirlerin kalkmasıyla
gerekli görüşmelerin yapılıp konteynerlerin eğitim merkezi olarak kullanılabilir. Konu ile ilgili gerekli

çalışmalann yapılması ve ilgili Daire Başkanlığma gönderilmesi komisyonumuz tarafindan ul,gun
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: Kadın, Erkek f,şitliği ve Aile Komisyonu
: 13.10.2025 _326 madde l0
: Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanhğı
: İlimiz Genelinde Mevsimlik Göç Yapan
Emekçilerin Sorunları ve Bu Kapsamda
Yapılabilecekler Konusunda Gerekli
Araştırmanın Yapılması.

görülmüştiir.


